UMOWA O SWIADCZENIE USLUG OPIEKI
W ZLOBKU TUPTU WLOCHY 2

Zawarta w dniu ........ccoeeeeviineeee. pomiedzy:

EDU TUPTU Sp. z o.0. z siedzibg w Koczargach Starych, przy ul. Akacjowej 45A, 05-080 Koczargi
Stare, wpisang do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy
w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego nr KRS 0000781307, NIP
1182192476, REGON 383067326, reprezentowang przez Jarostawa Jedrzejewskiego — Prezesa
Zarzadu, zwang dalej ,,Ztobkiem”

a
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legitymujacym sie dowodem osobistym nr ..........ccooveiiiiieinnn, y PESEL oo

NrtelefonU... ... zwanym w dalszej treSci umowy ,Rodzicem”.

§1
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest $wiadczenie ustug opiekuriczo-wychowawczych w Ztobku TUPTU
WEOCHY 2, znajdujgcym sie pod adresem: ul. Pola Karolinskie 2B lok 705, Warszawa
dla dziecka (IMi€ i NAZWISKO) .......ccouiiiiiieiiie et e e saee e
data urodzin: .......ccceeeeie e,

2. Wybrany wariant opieki: opieka poranna /opieka catodzienna

§2
Obowiazki stron

1. Ztobek zobowigzuje sie do zapewnienia opieki nad dzieckiem zgodnie z Regulaminem Ztobka
TUPTU Wtochy 2 (,Regulamin”), ktdry jest dostepny na stronie internetowej tuptu.pl.

2. Rodzice zobowigzujg sie do:
e Zapoznania sie i przestrzegania Regulaminu,
e Terminowego uiszczania optat okreslonych w Cenniku, ktdry jest dostepny na stronie
internetowej tuptu.pl.

EDU TUPTU Sp. z 0.0. 05-080 Koczargi Stare, ul. Akacjowa 45A, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego KRS 0000781307
NIP 1182192476, REGON 383067326, Kapitat zaktadowy: 5 000,00 PLN.



§3
Terminy i rozwigzanie umowy

1. Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony/okreslony! od ..................... (o [0 R r.
2. Umowa moze zostac rozwigzana w formie pisemnej, przez kazdg ze stron, z zachowaniem okresu
wypowiedzenia wynoszacego 1 miesigc ze skutkiem na koniec kolejnego miesigca
kalendarzowego.
3. Ztobek moze rozwigza¢ umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia i skre$li¢ dziecko z listy
wychowankdw w przypadku:
e nieprzestrzegania przez Rodzicdw Regulaminu Ztobka,
 zalegania odpfatnoscia za pobyt dziecka w Ztobku za okres powyzej jednego miesiaca.

§4
Postanowienia koncowe

1. Strony zgodnie postanawiajg, ze wszelkie spory mogace wynikac przy realizacji niniejszej umowy
beda rozstrzygaty w wyniku negocjacji — polubownie, w przypadku braku porozumienia stron
sadem wiasciwym do rozstrzygania sporéw bedzie wiasciwy Sad Rejonowy w Warszawie. Tres¢
niniejszego postanowienia nie stanowi zapisu nha sad polubowny.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu Cywilnego.

3. Wszelkie zmiany do niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej.

4. Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach — po jednym dla kazdej
ze stron.

ZLOBEK RODZIC

Zatgczniki:
1. Karta informacyjna

2. Karta zgdd

! Niepotrzebne skresli¢



CENNIK ZLOBKA TUPTU

(WLOCHY 2)
Pozycja Opis Kwota (opieka Kwota (opieka
poranna 7:00- calodzienna 7:00-
12:00) 18:00)
Wpisowe Jednorazowa, bezzwrotna optata 900 zt 900 zt
rezerwacyjna przy podpisywaniu
umowy
Czesne Miesieczna optata za opieke wraz ze | 1800 zt 2200 z
wszystkimi zajeciami i atrakcjami.
Czesne przed uwzglednieniem
dofinansowania , Aktywnie w
ztobku” w wysokosci do 1500
zt".
Czesne* *po uwzglednieniu 300 zt 700 zi
dofinansowania 1500 zi
~Aktywnie w zlobku”
Wyzywienie dieta standardowa 12,00 zt/dzien 20,00 zt/dzien
Sniadanie (9:00)
Obiad -1 danie (11:30) dieta z wylgczeniami (np. 13,00 zt/dzien 22,00 zt/dzien
Obiad -2 danie (14:30) bezmleczna, bez czerwonego
Podwieczorek (15:30) miesa, bez jaj itp.)
Ubezpieczenie NNW Optata roczna, ptatna z gory 40 zt 40 zt

dziecka

UWAGA: Od 1.10.2024 funkcjonuje rzadowy program ,Aktywnie w Zziobku” co pozwala

uzyskac dofinansowanie do optat ztobkowych do 1 500 zi.




© N o U

Opfaty z tytutu czesnego i wyzywienia winny by¢ uiszczane z gory do 5. dnia kazdego miesigca, ptatne na
rachunek bankowy nr 05 1140 2004 0000 3302 7869 6840 (mBank). W tytule wpfaty prosimy
wpisywac imie, nazwisko dziecka, placowke oraz miesigc (np. ,Jas Kowalski, Tuptu WLOCHY 2, Styczen”).
W przypadku nieobecnosci dziecka zgtoszonej do godziny 17:00 poprzedniego dnia roboczego, opfata
z tytulu wyzywienia za dni zgloszonej nieobecnosci jest anulowana. Rozliczenie nastgpi
w kolejnym miesigcu poprzez redukcje ptatnosci z tytutu wyzywienia za kolejny miesigc.

W przypadku przyznania dotacji z programu rzgdowego, gminnego lub innych programéw wsparcia
opieki nad dzieckiem do lat 3 (w tym ustawy z 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodzicow w aktywnosci
zawodowej oraz w wychowaniu dziecka — ,Aktywny rodzic- aktywnie w ztobku”), ktdre Rodzic otrzyma
na podstawie decyzji wydanej przez whasciwe organy, optata miesieczna zostanie pomniejszona o
przyznang kwote dotacji. Pomniejszenie dokonywane bedzie kazdorazowo w postaci zwrotu przyznanej
kwoty, przelewem na konto bankowe Rodzica, z ktdrego byta ostatnia ptatnos¢ optat ztobkowych, w
ciggu 14 dni od dnia wptywu $rodkdw dotacji na konto bankowe ztobka. Inny numer rachunku Rodzica
moze by¢ ustalony przez strony w trybie roboczym.

Adaptacja jest bezpfatna.

W przypadku nieterminowego wnoszenia optat pobierane bedg ustawowe odsetki za kazdy dzier zwtoki.
Ztobek zastrzega sobie prawo do zmiany Cennika.

Cennik obowigzuje dla uméw podpisanych po 01.11.2024 .

Cennik wchodzi w zycie z dniem 01.11.2024 r.

Regulamin ztobka TUPTU str. 2



KARTA INFORMACYJINA

1. Dziecko

IMIE 1 NAZWISKO: ...ttt e e e et e e e e e e e e e e eteeeeeeasseeeeeasreeeeanseeeeeenreeeas
(D= 1= RS 01e V=] T= HHNTTTT TR

AAEES ZAMIESZKANIA: ... oo e e e e et e e e e e e et e e e e e e e e e e ee e e e e e e eeeeeree e aaaeeeeeereanes

Czy Dziecko jest alergikiem? ...
Czy Dziecko jest astmatykiem? .........ooi oo
Inne istotne informacje o dziecku:

2. Rodzice/Opiekunowie prawni

Matka/Opiekunka prawna:
IMI€ 1 NAZWISKO: ... st

[\ [gfe [0V Ta [N 010 o= = [o 1P
NE PESEL: ...ttt e e e e e e et e e e e e e e e e eaabbae e e e e e e e nnneees
AIrES €-MalL: e reas

Ojciec/Opiekun prawny:

IMI€ 1 NAZWISKO: ...t

Nr dowodu 0SODISEEGO: .......eiiiiiiice e
N L o Y = USRS
AdreS @ MALE ...t

Data i podpis matki/opiekunki prawnej Data i podpis ojca/opiekuna prawnego



3. Inne osoby uprawnione do odbioru dziecka:

IMi€ i NAZWISKO: ..o

Nr dowodu 0SObIStEgO: .......ooeeiiiieieeiceee e

IMiI€ 1 NAZWISKO: ....oveeeieeeee e

Nr dowodu 0SODIStEgO: .......eoiiiiiieee e

IMI€ 1 NAZWISKO: ..o

Nr dowodu 0SObIStEgO: .......coeeiiiiiieeceee e

IMi€ i NAZWISKO: ..o

Nr dowodu 0SODISEEJO: .....ccuveeeiiieeciie e

Data i podpis matki/opiekunki prawnej Data i podpis ojca/opiekuna prawnego

Karta informacyjna ztobka TUPTU str. 2



IMi€ 1 NAZWISKO AZIECKA ... e e e e e e e e e snbe e e e s enreeeans

Imie i Nnazwisko ROAZICA/OPIEKUNG ..........eeiieiiiee ettt e e et e e e s e e e e e e enareeeeeans

1. Zgoda na udzielenie pomocy medycznej i wezwanie zespotu ratownictwa medycznego

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody na wezwanie zespotu ratownictwa medycznego i przewiezienie

dziecka do szpitala i udzielenie pierwszej pomocy w razie zagrozenia zycia lub zdrowia mojego

dziecka.

2. Zgoda na monitoring (o ile w danej placéwce dostepny)*

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody na rejestrowanie pobytu mojego dziecka w placéwce. Dostep

do rejestrowanego obrazu maja pracownicy i wspdtpracownicy jednostki prowadzacej Ztobek.

3. Zgoda na media spotecznosciowe i www

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody na umieszczanie zdje¢ z zaje¢ prowadzonych w Ztobku na

stronie internetowej Ztobka i profilu Ztobka na facebook.com.

4. Zgoda na udostepnianie wizerunku dziecka w aplikacji ztobkowej

Wyrazam zgode/nie_wyrazam zgody na umieszczanie zdje¢ z zaje¢ prowadzonych w Ztobku

w aplikacji do zarzadzania ztobkiem i komunikacji z rodzicami. Dostep do aplikacji majg
Rodzice/Opiekunowie dzieci uczeszczajgcych do Ztobka oraz pracownicy jednostki prowadzacej
Ztobek.

5. Zgoda na objecie dziecka ubezpieczeniem NNW
Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody na objecie mojego dziecka ubezpieczeniem NNW i przekazanie

niezbednych do zawarcia takiego ubezpieczenia danych dziecka i moich wybranej przez Ztobek firmie

ubezpieczeniowe;j.

Karta zgdd ztobka TUPTU str. 1



6. Zgoda na pomoc dziecku w zabiegach i czynnosciach higienicznych

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody na pomoc mojemu dziecku w zabiegach i czynnosciach

higienicznych

7. Zgoda na udziat dziecka (w przypadku organizacji takich zaje¢ w placdwce) w zajeciach z:

Logopedg - Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody

Fizjoterapeutg/terapeutg dzieciecym -_Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody

Psychologiem - Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody

8. RODO

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody na przetwarzanie podanych przeze mnie danych osobowych,

zgodnie z ponizszymi zasadami:

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016 w sprawie ochrony o0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych (RODO),

jestesmy zobowigzani do poinformowania o nastepujacych faktach i uprawnieniach:

Przetwarzamy wytacznie Pana/Pani dane osobowe Pani/Pana dziecka, ktére zostaty podane
w Umowie o $wiadczenie ustug opieki oraz w Karcie Informacyjnej, stanowigcej zatgcznik do
Umowy o $wiadczenie ustug opieki;

Administratorem danych osobowych jest EDU TUPTU Sp. z o.0., ul. Akacjowa 45A, 05-080
Koczargi Stare, NIP: 1182192476, REGON 383067326;

Dane osobowe s3 przetwarzane w celu prawidtowej realizacji ustugi opieki, zgodnie
z podpisang Umowg oraz zgodnie z Ustawg o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3;

Dane osobowe bedg przetwarzane przez 5 lat od ostatniego dnia Swiadczenia ustug objetych
Umowg;

Podanie danych jest dobrowolne, jednak brak ich podania uniemozliwia realizacje Umowy;
Przystuguje Pani/Panu prawo zgdania dostepu do tresci danych osobowych, ich sprostowania
oraz prawo do ograniczenia ich przetwarzania;

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych;

Dane osobowe sg przetwarzane w formie papierowej i elektronicznej.

Data i podpis

Karta zgod ztobka TUPTU str. 2



REGULAMIN ZLOBKA TUPTU
(WLOCHY 2)

§1
Postanowienia ogdlne
Niniejszy regulamin (,Regulamin”) okresla zasady funkcjonowania niepublicznej placowki -
Ztobka TUPTU Wiochy 2.

. Ztobek TUPTU (zwany dalej Ztobkiem) $wiadczy opieke nad dzieémi w wieku od 6 miesiecy
do 3 roku zycia, a w przypadku, gdy niemozliwe, lub utrudnione jest objecie dziecka
wychowaniem przedszkolnym — do ukoniczenia 4 roku zycia.

. Ztobek znajduje sie w Warszawie, przy ulicy Pola Karolifiskie 2B lok 705, 02-401 Warszawa
i jest wpisany do Rejestru Ztobkéw i klubéw dzieciecych pod numerem 555/2/2022.

. Ztobek jest prowadzony przez: EDU TUPTU Sp. z o.0. z siedzibg w Koczargach Starych,
ul. Akacjowa 45A, KRS 0000781307, NIP 1182192476, REGON 383067326, reprezentowang

przez Jarostawa Jedrzejewskiego.

§2
Misja zlobka
. Zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;
. Ksztattowanie umiejetnos$ci spotecznych dzieci, a zwtaszcza zyczliwego porozumiewania

sie z réwiesnikami i dorostymi, umiejetnosci wspdtdzielenia sie i wspdtdziatania;

3. Zgodne funkcjonowanie w zabawie i sytuacjach zadaniowych;

. Wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktére stosujg w poznawaniu $wiata,
rozumieniu siebie i swojego otoczenia;

. Rozwijanie wrazliwosci estetycznej, tworzenie warunkéw do rozwoju wyobrazni, fantazji
oraz ekspresji plastycznej, muzycznej, ruchowej, teatralnej;

. Zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju emocjonalnego, fizycznego, bezpiecznego

postepowania i zachowan prozdrowotnych;



7. Wyrabianie u dzieci orientacji przestrzeni i czasu, rozwijanie myslenia i mowy.

§3
Organizacja pracy Ziobka

1. Ztobek funkcjonuje w dni robocze przez caty rok kalendarzowy, od poniedziatku do piatku,
od godziny 7.00 do 18.00.

2. W wigilie Bozego Narodzenia i w Sylwestra Ztobek jest czynny pod warunkiem zgtoszenia
obecnosci minimum 10 dzieci. Placdwka jest otwarta do godziny 14:00.

3. W czasie tzw. dtugich weekenddw, Ztobek jest czynny pod warunkiem zgtoszenia obecnosci
minimum 10 dzieci. Ztobek funkcjonuje wtedy w trybie ,dyzurnym” tj. bez podziatu na grupy,
bez zaje¢ zewnetrznych itp.

4, Mozliwo$¢ zostawienia dziecka w Ztobku w dni $wigteczne i wolne od pracy jest ustalana
indywidualnie, za dodatkowg odptatnoscia.

5. Ztobek zapewnia opieke dzieciom w wymiarze maksymalnie 10 godzin dziennie. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach wymiar opieki moze byé¢ na wniosek rodzica, wydiuzony,
za dodatkowg optata.

6. Za zgodaq i na koszt Rodzicow, dziecko moze by¢ objete ubezpieczeniem NNW.

7. Rodzice mogg zgtasza¢ propozycje do programdéw wychowawczych, programow profilaktyki
i promocji zdrowia, wtgczac sie w organizacje imprez okoliczno$ciowych.

8. Ramowy plan dnia:

e 7:00-9:00 - przyjmowanie dzieci
e 9:00-9:30 - $niadanie
e 9:30-10:00 — czynnosci pielegnacyjno-higieniczne
e 10:00-11:30- zabawy/zajecia z dziecmi/spacer
e 11:30-12:00 — obiad (cz.1)
e 12:00-12:30 — czynnosci pielegnacyjno-higieniczne/przygotowanie do lezakowania
e 12:30-14:30 — lezakowanie
e 14:30-15:00 - obiad (cz.2)
e 15:00-15:30 —zabawy swobodne
e 15:30- 16:00 — podwieczorek
e 16:00- 18:00 zabawy swobodne, odbidr dzieci
9. Przy sprzyjajgcych warunkach atmosferycznych, Ztobek organizuje jak najdtuzszy pobyt dzieci

na Swiezym powietrzu.

Regulamin ztobka TUPTU str. 2



10.
11.

12.

W Ztobku jest 50 miejsc (ogdtem)

Z uwagi na absencje chorobowg dopuszcza sie przyjecie dzieci ponad limit okreslony w pkt 10,
przy czym przekroczenie limitu nie moze by¢ wieksze niz 25%.

Placbwkg kieruje Dyrektor Ztobka, ktéremu podlegajg wszystkie osoby zatrudnione
i wspOtpracujgce ze ztobkiem.

§4
Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci ze Ztobka

Rodzice zobowigzani sg do przyprowadzana dzieci:

a. W opcji opieki catodziennej i porannej: w godzinach od 7.00 do 9.00

b. w innych godzinach, po wczeéniejszym uzgodnieniu z pracownikami Ztobka.
Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci:

a. W opcji opieki porannej: do godziny 12:00

b. W opcji opieki catodziennej: do godziny 18:00
W sytuacjach, gdy jest to niemozliwe, rodzic/opiekun prawny jest zobowigzany
do powiadomienia personelu o zaistnieniu takiej sytuacji. W przypadku, gdy dodatkowa opieka
rozpoczyna sie po godzinach ustalonych w poszczegdlnych abonamentach, rodzic zobowigzany
jest uisci¢ optate 50 zt za kazdg rozpoczetg godzine opieki.
Powtarzajgce sie sytuacje odbierania dziecka po godzinach okreSlonych w pkt 2 stanowi
naruszenie Umowy i moze stanowi¢ podstawe do rozwigzania Umowy przez Ztobek.
W przypadku nieodebrania dziecka ze Ztobka przez Rodzicéw lub inng osobe upowazniong
najpdzniej do godziny zakofczenia pracy Ztobka, a takze w sytuacji nieprzybycia zawiadomionej
osoby lub niemoznoéci skontaktowania sie z Rodzicami/ osobg upowazniong, Dyrektor Ztobka
lub inny pracownik Ztobka zawiadamia najblizszg jednostke policji 0 potrzebie umieszczenia
dziecka za zgodg Sadu Opiekunczego w Domu Matego Dziecka w Warszawie.
Dzieci mogg by¢ odbierane ze Ztobka wytgcznie przez rodzicdw/opiekunédw prawnych lub osoby
upowaznione do odbioru dziecka na pismie.
Upowaznienie powinno by¢ dostarczone do Ztobka osobiscie przez rodzicdw/opiekunéw. Ztobek
nie przyjmuje upowaznien drogg mailowa, telefoniczng itp.
Osobg upowazniong do odbioru dziecka ze Ztobka moze byé wytgcznie osoba petnoletnia.
Personel zastrzega sobie prawo weryfikowania danych personalnych osdb upowaznionych
do odbioru dziecka.

Regulamin ztobka TUPTU str. 3



9.

10.

11.

12.

13.

Pracownik Ztobka przejmuje odpowiedzialno$¢ za dziecko z chwilg przekazania go przez
Rodzica/opiekuna prawnego i ponosi ja do momentu wydania dziecka Rodzicowi/opiekunowi
prawnemu; w momencie odebrania dziecka z sali odpowiedzialno$¢ za nie przejmuje osoba
odbierajgca — dotyczy to takze pobytu dziecka w szatni i na terenie placdwki wraz z przynaleznym
do Ztobka terenem.

Ztobek ma prawo nie wydaé dziecka rodzicowi/opiekunowi prawnemu/osobie upowaznionej,
ktérego stan wyraznie wskazuje, ze jest pod wptywem alkoholu lub $rodkéw odurzajacych,
a takze osobie, ktorej stan wyraznie wskazuje, ze nie jest w stanie ona zapewni¢ bezpieczenstwa
dziecku. W takiej sytuacji pracownik podejmie probe kontaktu z drugim rodzicem/opiekunem lub
z innymi osobami upowaznionymi do odbioru dziecka. Jesli nie bedzie to mozliwe, pracownik
ztobka powiadomi policje; o wypadku kazdej odmowy wydania dziecka winien niezwtocznie
zosta¢ poinformowany prowadzacy Ztobek. W takiej sytuacji Ztobek zobowigzany jest do podjecia
wszelkich dostepnych czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi;
W przypadku powtarzajgcych sie sytuacji opisanych w par. 4 pkt. 10, Ztobek zobowigzany jest
powiadomi¢ sad rodzinny, wiasciwy dla miejsca zamieszkania dziecka, o zaniedbywaniu
obowigzkéw rodzicielskich, a takze ma prawo w trybie natychmiastowym wypowiedzie¢ umowe
o Swiadczenie ustug opieki nad dzieckiem.

Zyczenie rodzicdw dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicdw musi
by¢ poswiadczone przez orzeczenie sadowe.

W przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku, dyrektor ztobka moze przyja¢ na miejsce tego

dziecka, na czas jego nieobecnosci, inne dziecko, na podstawie umowy z jego rodzicami.

§5
Obowiazki Ztobka

Ztobek zobowigzany jest zapewni¢ opieke wykwalifikowanej kadry, do ktdrej nalezg opiekunki
posiadajgce kwalifikacje pedagogiczne ustalone w odrebnych przepisach (Ustawa o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3).

Jedna opiekunka moze sprawowac opieke nad maksymalnie 8 dzieci, a w przypadku gdy w grupie
jest dziecko ponizej 1 roku lub wymagajace szczegdinej opieki — nad maksymalnie 5 dzieci.

Do obowigzkéw pracownikdw nalezy dbatos¢ o bezpieczenstwo, dobre samopoczucie
oraz higiene dzieci. Dziecko chore nie zostanie przyjete do ztobka w celu ochrony pozostatych

podopiecznych.
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10.

11.

12.

13.
14.

3.

Rodzice zostang natychmiast powiadomieni o fakcie pogorszenia stanu zdrowia dziecka podczas

jego pobytu w Ztobku i majg obowigzek odebra¢ dziecko ze Ztobka w przeciggu 1 godziny
w celu ograniczenia rozprzestrzeniania sie infekcji wérod pozostatych podopiecznych.

Personel Ztobka nie podaje Dzieciom lekarstw.

Ztobek $wiadczy wyzywienie w postaci $niadania, dwudaniowego obiadu w ustalonych godzinach
oraz podwieczorku. Modyfikacje dotyczace rodzajow oraz poér podawania positkdw
sg ustalane indywidualnie.

Dania sa komponowane zgodnie z wymogami Instytutu Zywnosci i Zywienia oraz najlepszymi
praktykami zywieniowymi. Ztobek jest zobowigzany do podpisania stosownej umowy z firma
zajmujacy sie cateringiem dzieciecym.

Dzieci nie s zmuszane do jedzenia. Personel Ztobka zacheca do jedzenia i pomaga w spozywaniu
positkow.

Personel Ztobka wykonuje czynnosci pielegnacyjne przy dziecku, a takze wyraza czuto$¢ i troske
poprzez przytulanie, gtaskanie, tulenie do snu, na co Rodzice wyrazajg zgode.

Dzieci fgczone sg w grupy. Jako kryterium brany pod uwage jest wiek i potrzeby rozwojowe
dziecka.

Rzeczy osobiste dziecka bedg przechowywane w osobnych pojemnikach, opisanych imieniem
i nazwiskiem dziecka.

Ztobek zobowigzuje sie do utrzymania czystosci i higieny we wszystkich pomieszczeniach,
w ktdrych przebywaja dzieci.

Rodzice majg prawo do bezposredniego kontaktu z personelem i reprezentantami Ztobka.
Rodzice majg prawo do petnej i regularnej informacji o przebiegu pobytu dziecka w Ztobku,

w szczegodlnosci w kwestii samopoczucia dziecka, jego zachowania, aktywnosci itp.

§6
Obowiazki Rodzicow

Warunkiem zapisania oraz pobytu dziecka w Ztobku jest podpisanie umowy ze Ztobkiem,
wptacenie wpisowego, podpisanie Regulaminu i Cennika, wypetnienie Karty Informacyjnej
o dziecku, podpisanie Karty Zgdd.
Rodzice zobowigzani sg do terminowego uiszczania ptatnosci, przelewem, za czesne
i wyzywienie, w wysokosci okreslonej w Cenniku.
Dniem uiszczenia opfaty jest dzied wplyniecia $rodkéw na konto Ziobka. W przypadku

nieuregulowania ptatnoéci w terminie Ztobek jest uprawniony do odmdwienia $wiadczenia ustug.

Regulamin ztobka TUPTU str. 5



4.
5.

10.

11.

12.

13.

Pierwszego dnia obecnosci dziecka w ztobku rodzice sg zobowigzani dostarczy¢ tzw. wyprawke.
Wyprawka powinna zawierac:

e kapcie/skarpetki na zmiane z podeszwg antyposlizgowa,

e bielizne i ubranka na zmiane odpowiednio do pory roku (2-3 komplety),

e butelke ze smoczkiem lub kubek niekapek,

e szczoteczke i paste do zebow,

e smoczek (jesli dziecko uzywa),

e ulubiong przytulanke, maskotke dziecka, jezeli potrzebuje jej do spokojnego snu

i zabawy podczas nieobecnosci rodzicow,

e dwa reczniki z wieszaczkiem,

e trzy Sliniaki,

e zapas pieluch i chusteczek wilgotnych, krem przeciw odparzeniom,

e chusteczki suche,

e kocyk, przescieradto (120x60, z gumkg), ew. poduszka do lezakowania.
Rodzice sg zobowigzani do podpisania elementow wyprawki.
Rodzice zobowigzani sg do uzupetniania zapasu pieluch i chusteczek wraz z ich zuzyciem.
W przypadku braku ww. rzeczy, Ztobek ma prawo zakupi¢ na koszt rodzica brakujace rzeczy
potrzebne do zapewnienia dziecku wiasciwej pielegnacji.
Rodzice majg obowigzek informowal personel Ztobka o aktualnym stanie zdrowia dziecka
w momencie przyprowadzenia go do Ziobka, a takze o wszelkich innych czynnikach majacych
wpltyw na dziecko i jego zachowanie (dotyczace higieny snu, rozwoju emocjonalnego itp.)
Rodzice majg obowigzek wspotpracowaé z personelem Ztobka w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych.
W przypadku checi stosowania diety eliminacyjnej, Rodzic jest zobowigzany do dostarczenia
zaswiadczenia lekarskiego wskazujgcego takg koniecznosc.
W przypadku pogorszenia stanu zdrowia dziecka, Rodzice majg obowigzek odebra¢ dziecko
W przeciggu 1 godziny od powiadomienia przez pracownikdw Ztobka. W przypadku nie odebrania
dziecka Ztobek bedzie naliczat dodatkowa opfate za opieke indywidualng nad dzieckiem
w wysokosci 50 zt/godz.
Rodzice majg obowigzek dostarczenia zaswiadczenia o dobrym stanie zdrowia dziecka
i mozliwosci uczeszczania do Ztobka po okresie choroby.
Rodzic moze przebywaé z dzieckiem w Ztobku w ramach tzw. Adaptacji w zakresie czasowym

ustalonym i zaakceptowanym przez Ztobek. Rodzic powinien przestrzega¢ polecef opiekuna
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grupy W tym 0 dostosowaniu ubioru i zachowania, np. zdjecia
lub zmiany obuwia. Plan przebiegu i harmonogram adaptacji jest ustalany indywidualnie.

14. W trakcie przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ziobka nie nalezy przedtuza¢ pobytu
na terenie placéwki dla dobra innych dzieci w Ztobku.

15. O rezygnacji z uczeszczania dziecka do Ztobka Rodzice powinni poinformowaé na piémie Ztobek
z minimum jednomiesiecznym wyprzedzeniem. Zaprzestanie naliczania opfaty za opieke

nastepuje z koncem miesigca, w ktérym mija okres wypowiedzenia.

§7
Prawa dziecka
1. Dziecko ma prawo w szczegdlnosci do:
e rownego traktowania
e akceptacji takim jakie jest
e opieki i ochrony
e poszanowania godnosci osobistej, intymnosci i wiasnosci
e wystuchania i w miare mozliwosci uwzgledniania zdania i zyczen
e nietykalnosci fizycznej
e ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej
e zabawy i wyboru towarzyszy zabaw
o doswiadczania konsekwencji wtasnego zachowania ograniczonego wzgledami
bezpieczenstwa wiasnego i innych
o aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym pomocy

o odkrywania, pobudzania i wzmacniania wtasnego potencjatu twdrczego.

§8
Odptatnosc i cennik

1. Cennik stanowi zatgcznik do Umowy.

2. Optaty z tytutu czesnego i wyzywienia winny by¢ uiszczane z géry do 5. dnia kazdego miesigca,
pfatne na rachunek bankowy nr 05 1140 2004 0000 3302 7869 6840 (mBank). W tytule
wptaty prosimy wpisywac imie i nazwisko dziecka oraz placdwke.

3. W przypadku nieobecnosci dziecka zgtoszonej do godziny 17:00 poprzedniego dnia roboczego,
optata z tytutu wyzywienia za dni zgtoszonej nieobecnosci jest anulowana. Rozliczenie nastgpi

w kolejnym miesigcu poprzez redukcje ptatnosci z tytutu wyzywienia za kolejny miesigc.
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4. W przypadku przyznania dotacji z programu rzgdowego, gminnego lub innych programéw
wsparcia opieki nad dzieckiem do lat 3 (programu rzgdowego, gminnego lub innych
programOw wsparcia opieki nad dzieckiem do lat 3 (w tym w tym ustawy z 15 maja 2024 r. o
wspieraniu rodzicow w aktywnosci zawodowej oraz w wychowaniu dziecka — ,, Aktywny rodzic-
aktywnie w ztobku"), ktére Rodzic otrzyma na podstawie decyzji wydanej przez wiasciwe
organy, opfata miesieczna zostanie pomniejszona o przyznang kwote dotacji. Pomniejszenie
dokonywane bedzie kazdorazowo w postaci zwrotu przyznanej kwoty, przelewem na konto
bankowe Rodzica, w ciggu 14 dni od dnia wptywu $rodkéw dotacji na konto bankowe ztobka.

5. W przypadku rozpoczecia ustugi opieki w trakcie miesigca kalendarzowego, opfata (czesne) za
pierwszy miesigc jest redukowana, z zastrzezeniem, ze optata miesieczna nie moze wynosi¢
mniej niz 1500 zt.

6. W przypadku nieterminowego wnoszenia optat pobierane bedg ustawowe odsetki za kazdy dzien
zwtoki.

7. Wraz z optatg za pierwszy miesigc nalezy uisci¢ optate za ubezpieczenie roczne.

8. Ztobek zastrzega sobie prawo do zmiany Cennika.

§9
Postanowienia koncowe
1. W sprawach, ktérych niniejszy regulamin nie reguluje, obowigzujg indywidualne ustalenia
miedzy Ztobkiem a rodzicem.
2. O ewentualnych zmianach w regulaminie lub cenniku Ztobek informuje na biezgco w swojej
siedzibie oraz na stronie internetowej. Rodzic ma prawo wypowiedzenia umowy w terminie 30
dni od momentu wprowadzenia zmian.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 12.11.2024 r.

(podpis rodzica)

Regulamin ztobka TUPTU str. 8



